Algemene Afdelingsvergadering

’_ Jonge
, Democraten

Arnhem - Nijmegen

Definitieve-agenda
02-09-2025 De 4 Heeren



[
Agenda van de Algemene Afdelingsvergadering van 02-09-2025 Q
Jonge Democraten Arnhem-Nijmegen

Voorwoord

Beste leden van de Jonge Democraten Arnhem-Nijmegen,

Leuk dat jullie een kijkje nemen in de definitieve-agenda van de komende AAV.
In deze AAV verkiezen we (wellicht) een nieuw en soort van nieuw bestuurslid, verkiezen we
hopelijk een soco-lid en kasco-lid en legt onze voorzitter een bestuursverantwoording af.

De AAV zal plaatsvinden in restaurant De 4 Heeren (Sint-Annastraat 259, Nijmegen). De inloop is
om 19:45 uur en we zullen beginnen om 20:00 uur. De notulen van de vorige AAV zijn al enige
tijd gepubliceerd en zijn te vinden op de website.

Bestuursvragen/sollicitaties kunnen tot de deadline van 31 augustus worden ingediend via
secretaris.arnhemnijmegen@jongedemocraten.nl, of mondeling worden gesteld tijdens de AAV.
Check véo6r het indienen van vragen of deze al beantwoord zijn in de schriftelijke
bestuursverantwoording verderop in deze agenda.

We hopen jullie allemaal te zien op 02 september!
Met vrijzinnige groet,

Sweder Groot en Douwe Brandenbarg
Secretaris en Voorzitter
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mailto:secretaris.arnhemnijmegen@jongedemocraten.nl

Agenda van de Algemene Afdelingsvergadering van 02-09-2025
Jonge Democraten Arnhem-Nijmegen

Tijdsschema

19:45-20:00 | Inloop

20:00-20:05 | Opening AAV

20:05-20:30 | Bestuursverantwoording & bestuursvragen
20:30-20:55 | Verkiezingsblok

20:55-21:00 | Politiek blok (indien voorstellen)
21:00-21:10 | Pauze

21:10-21:15 | Verkiezingsuitslag

21:15-21:25 |Uithamering Bestuur Brandenbarg Il
21:25-21:45 |Inhamering Bestuur Groot |

21:40-21:45 |Sluiting AAV

Vanaf 22:00 | borrel
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Inhoudsopgave

Opening

Bestuursverantwoording
Voorzitter — Douwe Brandenbarg
Secretaris — Sweder Groot
Penningmeester — Lucas Hoogendoorn
Bestuurslid Politiek — Koen Simons
Bestuurslid profilering — Chune Huijbregts

Bestuursvragen
Verkiezingsblok
Profilering en Penningmeester
Politiek blok

Moties

Verkiezingsuitslag

Sluiting
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[ J
Opening
Opening door de Afdelingsvoorzitter

Benoeming Technisch Voorzitter

Installatie Stem- en Notulencommissie
Vaststellen notulen AAV 01-07-2025

Vaststellen agenda AAV 02-09-2025
Mededelingen m.b.t. de AAV
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Bestuursverantwoording

Voorzitter — Douwe Brandenbarg

Beste leden,

Groot ©®

Aan alle leuke dingen komt een einde; zo ook het bestuur Brandenbarg. Wees echter
niet getreurd! De vurige passievolle vlam is gelukkig al overgedragen aan het bestuur

Dat terzijde: een bestuurverantwoording is er natuurlijk vooral om terug te blikken naar
deze twee maanden. In deze twee maanden hebben we als bestuur nog best wel wat
gedaan. Zo hebben we ons bezig gehouden met de interne verkiezingen van de D66,

hebben we al best wat vette activiteiten neer kunnen zetten voor het begin van het jaar
en als allerbelangrijkste natuurlijk, komt er eindelijk is een einde aan bestuur
Brandenbarg I, tijd voor een nieuwe wind door onze afdeling!

Mooie afdeling wij
Is echt de beste ofzo
Fijne avond nog

Om het jaar af te sluiten en als eerbetoon naar ons, heb ik nog een haiku geschreven:

Liefs,

Douwe - Bestuur Brandenbarg IlI

Bestuursvragen

Na een korte mondelinge toelichting van alle bestuursleden heeft de AAV de gelegenheid om mondeling
vragen te stellen, zowel aan één bestuurslid als aan het hele bestuur.
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Verkiezingsblok

Voornaam |Jorrit

Tussenvoegs |de
el

Achternaam |Boer

Einde master wiskunde/informatica.
Bijbaan als

projectassistent KBA, een bureau wat
Opleiding/b |onderzoek doet naar onderwijs. Maar in

aan principe straks werkloos
Beoogde Penningmeester
functie

Beoogde 4-6 maanden
periode

Lid van de
JD sinds

(Eerdere) functies binnen de JD

Werkgroep onderwijs & wetenschap maart 2024 - nu

(Eerdere) functies buiten de JD

Secretaris Thalia 2020-2021 (studievereniging
informatica)

Lid Facultaire Studentenraad Beta Faculteit Radboud
Universiteit 2021-2022

Lijstduwer voor ASAP voor de universitaire verkiezingen
2022

Lid van politieke organisaties

T
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JD, D66

Lid van maatschappelijke organisaties

nvt

Motivatie (maximaal 300 woorden)

Ik ben nu 2 jaar met veel plezier lid van de JD. Ik geniet
van de leuke activiteiten, gezellige mensen die graag
uren over politiek willen praten, en de manieren om mij
politiek te ontwikkelen, zoals trainingen of
werkgroepen.

Het lijkt mij al langer leuk om in het bestuur te gaan en
mijn steentje bij te dragen aan de vereniging, maar dit
kwam door studie, stage, etc. nooit goed uit. Ik maak in
september/oktober mijn scriptie af en ben dan
afgestudeerd, en wilde daarna graag ergens aan een phd
beginnen. Maar (helaas) heb ik nog geen positie kunnen
bemachtigen. Dit breng mij in de gelegenheid om, naast
het doorzoeken naar een positie en oriénteren naar een
eventueel andere baan, dit bestuur te versterken in de
komende drukke tijd. Voor nu is kandideer ik mij voor
een periode tot en met +-januari. Afhankelijk van hoe
mijn sollicitaties lopen, zou ik dit eventueel later willen
verlengen.

Wat betreft de functie van penningmeester. Ik heb
vanuit mijn actieve tijd bij mijn studievereniging en de
medezeggenschap bij de Radboud ervaring met het
organiseren van activiteiten en de financién die daarbij
gepaard gaan. Ervaring met een grote begroting heb ik
niet, maar het lijkt me leuk dat te leren.

Ik zie graag binnen een bestuur dat men zich naast zijn
of haar eigen kerntaken, elkaar ook helpt en taken
samen opgepakt worden. Zo lijkt het mij leuk om mij
ook bezig te houden met ludieke acties en de online
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campagne. Dit heb ik ook al overlegd met de andere
bestuursleden en zij zijn het hiermee eens. Besturen doe

je immers samen.

Voornaam Yfke
Tussenvoegsel van
Achternaam Dijk

Opleiding/baan  [Vrije school Zutphen 5 vwo

Beoogde functie [Penningmeester

Beoogde periode [Half jaar

Lid van de JD
sinds

(Eerdere) functies binnen de JD

geen

(Eerdere) functies buiten de JD

fractieondersteuner D66 Zutphen-Warnsveld

Lid van politieke organisaties

ID, D66, jongerenraad Zutphen

Lid van maatschappelijke organisaties

Buddy to buddy

Motivatie (maximaal 300 woorden)
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Met deze brief wil ik graag mijn interesse delen voor de functie van bestuurslid profilering.
Het gaat om een tijdelijke invulling voor een periode van een half jaar. Vanwege mijn
examens en mogelijke deelname aan de gemeenteraadsverkiezingen is het van belang dat
deze functie tijdelijk is. Toch wil ik me in deze periode vol inzetten.

Ik ben nauwkeurig, gestructureerd en kan verantwoordelijkheden op me nemen. Graag zou
ik op deze wijze een praktische bijdrage geven aan de afdeling, daarbij voor mijzelf is het een
mooie manier om verder betrokken te raken in de organisatie.

Ik zou het heel leuk vinden om deze rol op me te nemen en verder bij te dragen aan de JD.

Voornaam |Bart

Tussenvoegs
el

Achternaam |Hiddema

Opleiding/b |Student Politicologie
aan

Beoogde Lid sollicitatiecommissie
functie

Beoogde 1 jaar
periode

Lid van de
ID sinds

(Eerdere) functies binnen de JD

Afdelingsbestuurslid Pers en Politiek JD-AN, Politiek Adviseur
VROeM, Adjunct-hoofdredacteur DEMO, Landelijk Bestuurslid
Politiek

"
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(Eerdere) functies buiten de JD

Fractieondersteunder D66 Zutphen

Lid van politieke organisaties

D66, Republiek

Lid van maatschappelijke organisaties

Motivatie (maximaal 300 woorden)

Ik ben al lid van de SoCo. Daar wil ik graag mee doorgaan. Met
mijn bestuurservaring binnen de JD ben ik erg geschikt om
aspirerende afdelingsbestuursleden en de AAV te adviseren over
hun kandidatuur. Dit geldt met name voor/over
afdelingsbestuursleden die met de politiek te maken hebben.
Maar an sich, en samen met de rest van de SoCo, denk ik dat ik
ook geschikt ben om andere kandidaten van advies te voorzien. Ik
hoop dat jullie mij nog een termijn als SoCo gunnen.

Voornaam Ender

Wi
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Tussenvoegsel

Achternaam

Horuz

Opleiding/baan

Masterstudent werktuigbouwkunde

Beoogde functie

Lid Kascommissie

Beoogde 1 jaar
periode

Lid van de JD 2022
sinds

(Eerdere) functies binnen de JD

Lid politieke comissie

(Eerdere) functies buiten de JD

Geen

Lid van politieke organisaties

JD, D66

Lid van maatschappelijke organisaties

Atlantische Commissie

Wi
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Motivatie

Als iemand die goed is met getallen en gezien de vacature, lijkt het

kasco lidmaatschap mij een mooie manier om bij te dragen aan onze
afdeling.

Voornaam Sam
Tussenvoegsel

Achternaam Hoogaars
Opleiding/baan | PhD student
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Beoogde functie

Lid Kascommissie

Beoogde periode

1 jaar

Lid van de JD
sinds

(Eerdere) functies binnen de JD

Lid kasco, bestuurslid organisatie

(Eerdere) functies buiten de JD

Lid studentenraad WUR

Lid van politieke organisaties

JD en D66

Lid van maatschappelijke organisaties

Neen

Motivatie

Ik ga graag door als kascolid om samen met de andere kasco leden en de
penningmeester te waarborgen dat de afdeling financieel gezond blijft.

Pauze

Wi
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Verkiezingsuitslag

Q'

Naam Functie Totaal uitgebrachte | Voor | Tegen | Blanco | Verkozen?
geldige stemmen

Yfke van Dijk Bestuurslid Profilering Ja/nee

Jorrit de Boer Penningmeester Ja/nee

Bart Hiddema SOCO-lid ja/nee

Ender Horuz Kasco ja/nee

Sam Hoogaars Kasco ja/nee

Sluiting

W.v.t.t.k.
Rondvraag

Bedanken Stem- en Notulencommissie
Sluiting door Technisch Voorzitter

Mededelingen & Aankomende activiteiten
Sluiting door Afdelingsvoorzitter
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Bijlage beleidsplan:

voorwoord:

Hierna zal je het beleidsplan vinden van het bestuur Groot I. In dit beleidsplan liggen de

algemene plannen voor het komende half jaar. Wat willen wij nou echt bereiken? Wat zijn de

beste keuzes voor onze afdeling? En hoe gaan we nou met onze afdeling echte doorbraken
bereiken? Allemaal grote vragen die hopelijk na het lezen beantwoord zullen zijn;)

Het afgelopen jaar stond in teken van het desastreuze kabinet Schoof. Wij hebben toegekeken
naar de bezuinigingen op onderwijs, cultuur en genoeg andere sociale voorzieningen. De dingen
die het leven kleur geven of Gberhaupt leefbaar maken. Daarnaast stonden wij ook vol argwaan

te turen naar de incompetentie van Faber en genoeg anderen in dat trieste kabinet. Ik denk dat
het voor ons als Jonge Democraten heel duidelijk is:

Dit nooit weer.

Toch zien we het opnieuw, de PVV hoog in de peilingen. Dan vraag je wellicht af wat je dan als
Jonge Democraten afdeling kan? Hierop hebben wij een redelijk eenvoudig antwoord (waar
uiteraard meer over te lezen valt hieronder), namelijk ludieke profilering. Dit hebben we op

lokaal en landelijk niveau niet voldoende benut. Gezien we ook een afstand hebben van de D66
kunnen wij een wat radicaler standpunt innemen en ook op radicalere wijze profileren.
Daarnaast gaan we ook die radicale profilering benutten op (nieuwe) sociale media, om zo nog

meer mensen te kunnen bereiken met onze acties.

Ons bestuur heeft een visie en een doel. In dit beleidsplan wordt dit verder uitgewerkt.

Met sociaal-liberale groet,

i K
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Bestuur Groot |

Bestuur

Voorzitter: Sweder Groot
Hallo! Ik ben Sweder, 20 jaar en het is een genoegen om de functie voorzitter dit jaar te mogen
bekleden. Naast mijn politieke bezigheden studeer ik rechten aan de HAN, heb ik een bijbaantje
in de zorg en hou ik ook nog wel van wat gezelligheid. Heb je een vraag, wil je ergens over

sparren of is er iets anders? Ik ben dan altijd te bereiken via het volgende mail adres:
voorzitter.arnhemnijmegen@jongedemocraten.nl

i
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Secretaris: Leander Nikkels
Hoi, ik ben Leander en ik ben alweer 28 jaar. Ik heb geschiedenis gestudeerd in Nijmegen en ben
daar blijven plakken. Nu werk ik als regiomanager bij Stichting Proefwerk en ben ik zo ook bezig
met het onderwijs. Ik was altijd al geinteresseerd in politiek, en na mijn studie wilde ik dan ook
politiek actief worden. Hierbij ben ik bij D66 uitgekomen omdat ik mijzelf toch als een echte
sociaalliberaal zie. Naast politiek zijn theater en het Songfestival grote passies van mij.

Heb jij opmerkingen, vragen of ideeén voor mij? Stuur me dan vooral een mailtje of appje of bel
me op!
Contact secretaris.arnhemnijmegen@jongedemocraten.nl

L = =}
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Penningmeester: Yfke van Dijk

Hoi hoi! Mijn naam is Yfke, ik ben 17 jaar en woon in Zutphen, waar ik nu in mijn examenjaar
van het vwo zit. Thuis was politiek altijd een belangrijk gespreksonderwerp, en vorig jaar

realiseerde ik me dat het sociaal-liberalisme het beste aansluit bij mijn idealen.

Binnen de JD vervul ik de functie profilering. Ik hou me onder andere bezig met onze social
mediakanalen en ondersteun de campagnes. Daarnaast ben ik actief als fractievolger voor D66

Zutphen-Warnsveld, en zet ik me in als vrijwilliger bij Buddy to Buddy.
In mijn vrije tijd houd ik van lezen, yoga, scubaduiken en spelletjesavonden met vrienden.

Heb je vragen, ideeén, of wil je gewoon even sparren? Stuur me gerust een mailtje via:

profilering.arnhemnijmegen@jongedemocraten.nl


mailto:profilering.arnhemnijmegen@jongedemocraten.nl
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Bestuurslid politiek: Linda Ruijs
Hallo allemaal!

Mijn naam is Linda Ruijs en ik ben 23 jaar. Momenteel studeer ik bestuurskunde aan de

Radboud Universiteit, nadat ik eerder mijn bachelor biologie heb afgerond.

Dit halfjaar ben ik bestuurslid politiek van onze mooie afdeling. Met twee spannende
verkiezingen voor de deur willen wij als afdeling een sterke campagne voeren om zo veel

mogelijk JD’ers in de gemeenteraad en hopelijk ook in de Tweede Kamer te krijgen.

Zoals bekend vind ik politieke inhoud erg belangrijk en heb ik landelijk al wel eens een congres
motie ingediend. Hoewel ik het heel mooi vind om zelf voorstellen te verdedigen, wil ik anderen
eveneens stimuleren om mooie moties in te dienen. Een goed functionerende politieke
commissie is daarbij cruciaal. Op die manier worden leden aangemoedigd om hun stem te laten

horen.

Naast de JD ben ik lid van meerdere politieke en maatschappelijke organisaties, zoals vakbond
CNV en studentenvakbond AKKU. Namens D66 Zevenaar vervul ik momenteel de rol als

raadscommissielid Ruimte en namens AKKU bekleed ik een zetel in het ROCOV van Gelderland.
Ik kijk er naar uit om jullie binnenkort op een activiteit te zien!

Groetjes Linda Ruijs



[
Agenda van de Algemene Afdelingsvergadering van 02-09-2025 '
Jonge Democraten Arnhem-Nijmegen

Contact: politiek.arnhemnijmegen@jongedemocraten.nl

Beleidsplan

Intern:

Een inclusieve omgeving creéren voor alle leden is essentieel om zowel nieuwe als oude leden
actief te maken en te houden. We hebben de afgelopen tijd gezien dat de hoeveelheid actieve
leden enigszins stagneert. Gezien er twee verkiezingen aankomen zal dit dus
hoogstwaarschijnlijk voor een stijging in ons ledenbestand zorgen, het bestuur wil hier vol op
inzetten om die leden dan te activeren. Daarnaast zien we ledenwerving ook als een belangrijk
punt.

Ledenbinding:

We beschikken over een groot ledenbestand, maar merken dat het ons vaak niet lukt om
nieuwe leden te bereiken. We willen ons dit komend half jaar dus inzetten om nieuwe leden met
een geschikt bestuurslid eerst op de koffie te laten gaan. Ervaring leert dat het vaak voorkomt
dat we deze leden hierna niet meer zien op activiteiten. Om deze conversie te verhogen willen
we meer inzetten op activiteiten die mensen trekken. Hierbij kan zowel gedacht worden aan
meer inhoudelijke activiteiten, maar ook prikkelende gezelligheidsactiviteiten. Concreet willen
we in ieder geval in oktober en november meerdere inhoudelijke activiteiten per maand
organiseren, om de conversie na het eerste gesprek zo hoog mogelijk te krijgen. Daarnaast
moeten de activiteiten, zowel inhoudelijk als gezellig, zo afwisselend en toegankelijk mogelijk
zijn, om die aantrekkelijk te maken.

Bij onze afdeling dient iedereen zich op zijn gemak te voelen. Dit doe je door mensen
individueel te betrekken door bijvoorbeeld de eerder benoemde koffie momenten en door hen
persoonlijk uit te nodigen voor activiteiten. Op die manier laat je mensen gezien en gehoord
voelen. Daarnaast willen we ook onze activiteiten sociaal veiliger maken. Zo willen we in de
berichten aangeven wie bereikbaar is als contactpersoon, mocht iemand zich oncomfortabel
voelen voor wat voor reden dan ook. Deze contactpersoon zal ook nuchter zijn gedurende de
activiteit. Ten slotte willen we de Jonge Democraten een leerschool laten blijven. Dit doen we
door ruimte te geven voor inhoudelijke activiteiten, zoals trainingen, en dat we onze commissies
actiever gaan betrekken en ondersteunen.



[
Agenda van de Algemene Afdelingsvergadering van 02-09-2025 '
Jonge Democraten Arnhem-Nijmegen

Ledenwerving

Ledenwerving is cruciaal om nieuwe leden te krijgen. We willen dit doen door flyers uit te delen
op ludieke acties en onszelf meer en anders te profileren op sociale media. Dit laatste willen we
bereiken door een JD A-N TikTok account op te richten en meer afwisseling in de posts op
Instagram. Zo kunnen wij uitdragen dat wij de leukste en meest inhoudelijke politieke
jongerenorganisatie zijn van Arnhem-Nijmegen.

Organisatie

Onze activiteiten zijn het hart van de afdeling. Door deze activiteiten krijgen onze leden de kans
om zichzelf persoonlijk te ontwikkelen, van mening te wisselen maar ook om een drankje samen
te doen. De gezellige en inhoudelijke kanten zijn allebei van belang om een gezond actief
ledenbestand te behouden en wij willen hier dus ook vol op inzetten.

Activiteiten

We zijn van plan om in de maanden oktober en november 4 activiteiten per maand te
organiseren, wegens de verhoogde politieke interesse die hoogstwaarschijnlijk voor een hogere
hoeveelheid leden zal zorgen. Het bestuur erkent dat een vaste dag het handigst is voor
ledenbinding. Hierdoor willen we de activiteiten meestal op dinsdagen organiseren. Verder zal
hier wel eens van afgeweken worden mocht dit voor bestuursleden beter uitkomen of als dit
voor een inhoudelijke activiteit niet uitkomt. Wat betreft de locatie zijn wij als Jonge Democraten
regelmatig bij de Vier Heeren langs geweest, en wij zullen ook vaak genoeg nog de Vier Heeren
als locatie benutten. Maar we gaan ook graag naar andere plekken zoals bijvoorbeeld ‘t Haantje
of Moenen.

Naast de Nijmeegse activiteiten willen we ook enkele keren in Arnhem een activiteit
organiseren in dit halve jaar. Hiernaast willen we ook nieuw leven blazen in de
activiteitencommissie, die we elke maand een activiteit willen laten organiseren. Wat betreft
onze inhoudelijke activiteiten willen we kijken naar zalen huren om hier trainers en boeiende
sprekers te kunnen uitnodigen. Hiernaast willen we ook uitstapjes organiseren, deze kunnen
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zowel inhoudelijk als gezellig zijn. Het doel is hier hoe dan ook om
onze leden meer in contact te brengen met de regio en wellicht dat ze kennis kunnen vergaren
over relevante onderwerpen.

Evenementen

Naast onze reguliere activiteiten kijkt het bestuur, waar mogelijk, ook naar grotere
evenementen. Wat wel met vrij zeker financieel mogelijk is, zijn dingen als het organiseren van
een regionaal PJO-debat, een bedrijfsbezoek bij een prominent bedrijf in de regio of een cantus.
Voor deze grotere evenementen zal het bestuur de mogelijkheden voor samenwerking met
andere afdelingen onderzoeken om de impact en het bereik te vergroten.

Commissies

Commissies zijn zeer belangrijk binnen onze afdeling. Hiermee bieden we namelijk leden de
kans om zich actief in te zetten en zichzelf te ontwikkelen binnen de afdeling, zonder gelijk in
het bestuur te moeten zitten. De afdeling heeft meerdere commissies. Zo zijn er regio
commissies, namelijk in Zwolle en Twente. Daarnaast zijn er commissies die zich richten op
specifieke activiteiten, zoals de activiteitencommissie. Verder zijn er commissies met een focus
op politieke en inhoudelijke zaken, zoals de politieke commissie. Tot slot zijn er twee
commissies die volgens het afdelingsreglement werken en gekozen worden tijdens de
Algemene Afdelingsvergadering (AAV). Dit zijn de kascontrolecommissie (KasCo) en de
Sollicitatiecommissie (SoCo). De KasCo houdt toezicht op de financiéle situatie van de afdeling,
terwijl de SoCo gesprekken voert met potentiéle bestuurskandidaten om te beoordelen of zij
een goed beeld hebben van de functie en hierover verder advies geeft.

Netwerk Zwolle

Netwerk Zwolle houdt zich bezig met metropool regio Zwolle. Het bestuur wil zich inzetten om
Overijssel meer levend te maken en wil zich inzetten op een activiteit hier organiseren,
waarvoor alle leden die wonen in de provincie Overijssel gecontacteerd worden. Hiermee willen
we in kaart brengen wie de geinteresseerden zijn om zo nieuw leven te blazen in de gehele
Overijssel regio. De vorm, dus afdeling of regio commissie(s) die Overijssel neemt, hangt van
de geinteresseerden af.
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Regiocomissie Twente

De regiocommissie in Twente houdt zich voornamelijk bezig met het organiseren van activiteiten
in de regio Twente. We willen zoals eerder genoemd ons dit halve jaar inzetten voor heel
Overijssel. Voor de eerder genoemde activiteit willen we ook interesse peilen in regio Twente
om zo, hopelijk, voldoende interesse te genereren om in geheel Overijssel of alleen in een
enkele regio nieuw leven te blazen.

Activiteitencommissie

De activiteitencommissie zet zich in om gezelligheidsactiviteiten maandelijks te organiseren. Dit
willen we zo inrichten om zowel oude als nieuwe leden te betrekken bij de afdeling. Door de
commissie maandelijks een leuke activiteit te laten organiseren zet dit minder druk bij het
bestuur en heeft die meer ruimte om inhoudelijke activiteiten te organiseren, terwijl de
gezelligheidsactiviteiten ook meer diepgang krijgen.

Politieke commissie

De politieke commissie is opgericht om de politieke betrokkenheid van jongeren in de regio uit
te breiden. De commissie biedt een plek voor open debat en de leden kunnen input geven aan
het bestuur over politieke uitingen en (ludieke) acties. Het bestuurslid politiek ondersteunt de
leden bij het concretiseren van hun politieke ideeén, bijvoorbeeld met het schrijven van politieke
moties voor congressen of het faciliteren van het contact tussen leden en (lokale) D66
afdelingen.

De commissie vergadert regelmatig zowel fysiek als online, en er is ruimte voor tussentijdse
feedback/discussie in de whatsappgroep.

Extern:

Door communicatie bereiken we onze leden en (nog) niet leden. Als dit transparant, regelmatig
en interessant blijft, kunnen we zo veel mogelijk mensen meekrijgen in ons bericht.
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Sociale media

Sociale media gebruiken we onder andere voor het aankondigen van activiteiten. Deze zullen
geplaatst worden in de vorm van berichten en op de stories. De aankondigingen van activiteiten
zullen ruim op tijd geplaatst worden, zodat zo veel mogelijk leden aanwezig kunnen zijn. Elke
maand zal een maandkalender geplaatst worden met de komende activiteiten en een aantal
dagen van tevoren zal een reminder gedeeld worden op de stories.

Met de aankomende verkiezingen in gedachten willen wij meer doen met de sociale media dan
het plaatsen van deze aankondigingen. Door het posten van foto's en filmpjes van onze
activiteiten, proberen wij een FOMO-effect te creéren waardoor mensen eerder geneigd zijn
langs te komen bij de volgende activiteiten. Deze posts zullen ook afwisselender zijn. Daarnaast
willen wij stories meer gaan benutten. Bij iedere activiteit zal wat geplaatst worden op de
stories, waarbij ook gebruik zal worden gemaakt van interactieve elementen.

Ook zal een TikTok account aangemaakt worden om op ludieke wijze onszelf te profileren. Hier
willen wij graag meer mensen mee bereiken, de politiek luchtiger maken en organisatie
toegankelijker.

Ludieke acties zijn een van de manieren om onszelf de komende tijd te gaan promoten. Deze
zullen dan ook geplaatst worden op de sociale media.

Huisstijl

Aan bepaalde lettertypen en kleuren moet de JD zich houden. Er is wel ruimte om te spelen met
het soort beeld dat geplaatst wordt. Met de aankondigingen willen we consistent zijn in de
vormgeving, maar met de ludieke acties en de stories willen we meer vrijheid nemen om
daarvan af te wijken. Gezien de verkiezingen is dit een manier om aandacht te trekken, terwijl
het voor de leden overzichtelijk blijit wanneer een activiteit is.

Afgelopen bestuursjaar was het idee om meer gebruik te maken van geluid- en
muziekfragmenten. Wij zien dat hiermee nog niet veel geéxperimenteerd is, wat de komende
tijd dus opgepakt zal worden.

Whatsapp
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De Whatsapp-groep wordt ingezet om discussies onderling te

voeren. Elke woensdag zal een stelling worden gegeven en er zullen nieuwsberichten geplaatst
worden om gedachten te kunnen uitwisselen over de actualiteit.

De berichten die op de sociale media te vinden zijn, zullen geplaatst worden in de
mededelingen-groep. Daarnaast blijven we de gedragsregels actief hanteren in de
discussiegroep, zodat onze app-groep gemoedelijk blijft.

Ludieke acties

Komend half jaar willen we een aantal ludieke acties organiseren om onze standpunten kenbaar
te maken en nieuwe leden te werven. De ludieke acties zullen voornamelijk over politiek gaan,
bijvoorbeeld over landelijke of lokale onderwerpen. Een belangrijk onderwerp waar we aandacht
aan willen besteden is studentenhuisvesting. Bij ludieke acties willen we ons breder richten op
verschillende plekken in de afdeling. Ondanks het feit dat veel van onze leden in Nijmegen
wonen, willen we andere plekken in de regio niet onderbelicht laten. We proberen tijdens de
campagneperiodes op een slimme manier met D66 op te trekken, zodat we elkaar kunnen
ondersteunen met (campagne)acties.

Nieuwsbrief

Elke maand ontvangen onze leden een nieuwsbrief in hun mailbox. Het doel hiervan is om te
informeren en te amuseren. Hier blikken we terug op eerdere activiteiten en kijken vooruit naar
toekomstige JD activiteiten binnen de grenzen van onze afdeling. Om de nieuwsbrieven leuker
te maken, horen er ook wat extra’s bij. Zo gaan wij een maandelijkse boek-review toevoegen,
puzzels toevoegen en uiteraard scherpe politieke analyses. Deze onderdelen willen we dan elke
maand terug laten komen.

Politiek

De Jonge Democraten Arnhem-Nijmegen is dé sociaal-liberale jongerenorganisatie van
Gelderland en Overijssel. Voor het aankomende jaar heeft het bestuur een aantal politieke
kerndoelen opgesteld, die richting geven aan de verdere invulling van de politieke lijn van dit
jaar.
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Doel 1: Het uitdragen van het
sociaal-liberale JD-geluid

Het eerste politieke doel betreft het uitdragen van de JD-AN-standpunten naar buiten de
afdeling toe. Ten eerste zorgt dit ervoor dat onze JD-standpunten op de agenda komen van
bijvoorbeeld het landelijk congres of gemeenteraden en provinciale staten en (uiteindelijk)
worden overgenomen. Op deze manier proberen wij op verschillende manieren ons geluid
onder de aandacht te brengen en om te zetten naar concrete politieke resultaten.

Ten tweede zorgt dit ervoor dat jongeren die geen lid zijn van de JD bekend raken met en (het
liefst) overtuigd worden van het sociaal-liberale geluid van de JD. De JD-AN zal haar
standpunten op de volgende drie manieren uitdragen. De eerste manier is door het
onderhouden van goede relaties met de D66-fracties van in ieder geval Arnhem, Nijmegen en
Gelderland. Via het bestuur van D66 Gelderland proberen wij eveneens in contact te komen met
nieuwe lokale fracties, zodat we de band met hen kunnen opbouwen en versterken.

Dit contact gebeurt zowel via online contact (bij voorkeur via WhatsApp) als via offline contact,
door aan te sluiten bij fractievergaderingen en bestuursvergaderingen, mits zij daarvoor
openstaan. Hierbij zal er op een constructieve manier feedback en/of aanvullingen worden
gegeven op de lijn van D66. De tweede manier is via ‘eigen’ politieke uitingen, zoals
opiniestukken, uitingen op sociale media en ludieke acties. Deze uitingen hebben zowel als doel
om de standpunten van de JD-AN te vertegenwoordigen als om feedback mee te geven op
beleid en uitingen van provinciale en/of gemeentebesturen. De derde manier is via
samenwerking met andere PJO’s (politieke jongerenorganisaties). Dit kan gaan om acties
waarbij verschillende PJO’s een gezamenlijk standpunt innemen, zoals het gezamenlijk
schrijven van opiniestukken of om acties waarbij de meningen van PJO’s verschillen, zoals bij
PJO-debatten.

Doel 2: Faciliteren van concrete politieke input

Met de verkiezingen in zicht willen we ons geluid zoveel mogelijk laten horen. Dit doen wij door
bijvoorbeeld input te geven voor verkiezingsprogramma’s en amendementen te schrijven om
onze ideeén een plek proberen te geven in definitieve programma’s.

Voor de landelijke verkiezingen zullen wij voornamelijk met andere afdelingen optrekken, om zo
een krachtiger geluid te laten horen. Het bestuur ondersteunt leden in het schrijven van
amendementen en zal hen aanmoedigen om JD-amendementen te steunen. Zo kunnen wij
samen ervoor zorgen dat JD input in het landelijke verkiezingsprogramma terechtkomt.

Voor de gemeenteraadsverkiezingen zullen wij actief met fracties in gesprek gaan om lokale
ideeén van JD’ers te bespreken. Via de politieke commissie zullen wij regelmatig met leden in
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gesprek gaan. Verder proberen wij actief andere leden te
ondersteunen met hun politieke input richting fracties.

Het tweede punt is dat wij verdergaan met het updaten van het regionaal manifest. Dit manifest
geeft de (sociaal-liberale) visie van de JD-AN weer en vormt een regionale aanvulling op de
landelijke standpunten van de JD. Het regionaal manifest biedt houvast aan de lijn die de
JD-AN uitdraagt in haar politieke uitingen, zoals in opiniestukken en debatten. Het huidige
regionale manifest vertoont nu echter een aantal gebreken. Ten eerste is het gedateerd,
aangezien de laatste wijziging ruim zes jaar geleden was (18 maart 2019). Ten tweede is het vrij
kort; het behandelt nu zes onderwerpen (Inclusieve samenleving, Profilering regio, Wonen,
Onderwijs, Mobiliteit, Duurzaamheid) en telt vier pagina’s. Het is dus belangrijk dat het manifest
vernieuwd wordt en dat er meer aandacht wordt besteed aan (andere) onderwerpen die
jongeren veel aan het hart gaan.

Doel 3: Het bevorderen van politieke betrokkenheid
en open debat voor alle leden

Het derde doel is het bevorderen van politieke betrokkenheid en open debat binnen de JD-AN.
Onze leden hebben uiteenlopende politieke ambities en interesses: sommigen richten zich op
landelijke kwesties, anderen op lokale; sommigen zijn proactief, anderen analyseren liever op
de achtergrond; en sommigen hebben veel politieke ervaring, terwijl anderen nog aan het begin
staan. Het bestuur heeft de taak om alle leden een plek te bieden, zodat iedereen zich op zijn of
haar eigen manier kan inzetten en ontwikkelen in de politiek. Om dit doel te bereiken, zal het
bestuur zich zoveel mogelijk inzetten voor de politieke commissie. Deze commissie biedt leden
de mogelijkheid om met elkaar in gesprek te gaan over politieke uitingen, acties en vernieuwing
van het regionaal manifest. Zo creéert de commissie een platform voor open debat, waar
iedereen zijn of haar aannames kan toetsen. De politieke commissie heeft momenteel enkele
actieve leden en wil deze basis graag uitbreiden. Het bestuur wil daarom op twee manieren
proberen de commissie extra onder de aandacht te brengen. Ten eerste zal de commissie meer
gepromoot worden via WhatsApp en sociale media; momenteel staat er alleen op de website
vermeld dat er commissies zijn. Ten tweede zal het bestuur de commissie zelf meer betrekken
in het organiseren van (politieke) activiteiten. Deze activiteiten hebben als doel om jongeren de
lokale politiek beter te laten ervaren en om ze enthousiaster te maken voor de politiek.

Buiten de politieke commissie willen we eveneens leden aanmoedigen om hun stem te laten
horen. Zo willen we leden die normaal meer moeilijkheden ervaren om hun mening te uiten,
extra helpen. Op die manier kunnen we iedereen een eerlijke kans bieden om diens mening te
laten horen.
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